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Dato for
udfert
opgave

Opgave

Beskrivelse

Initiativfasen: Aftale med koordinator og kontrol af koordinators kompetencer

Arbejdsmiljgkoordinator
(P): Aftale om
arbejdsmiligkoordinering
en i projekteringsfasen
med bygherrer.

Ydelser i forbindelse med
arbejdsmiljigkoordinering (P):

Arbejdsmiljgkoordinator
(B): Aftale om
arbejdsmiligkoordinering
i udfgrelses- og
afleveringsfasen med
bygherre.

Ydelser i forbindelse med
arbejdsmiljigkoordinering (B):

Tiek om koordinator er
sagkyndig og
kompetencer inden for
disse omrdder:

Viden om
B/A

Viden om
sikkerheds- og
sundhed indenfor
B/A

Gennemfart den
lovpligtige
koordinatorudda
nnelse

Dokumentation
for erfaring

med
byggeprojekter.

Hvem anscetter
koordinatoren2 Bygherre
eller entreprengren?

Aftale med bygherre om
sanktioner i forhold fil
entreprengrer som ikke
falger "bygherre- og
arbejdsmiljgretningslinjer
ved nybyggeri og
renovering”.

Sanktioner der er aftalt og hvem der kan hdndhceve sanktionerne:
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Projekteringsfasen: Bygherres ansvar for arbejdsmiljget og overblik over
beslutninger i forhold til byggeriet

Resume af de
beslutninger som er
tagetiide- og
programfasen:

Ved du hvilke
arbejdsmiljgretningslinjer
der gcelder for
bygherrer ved
nybyggeri og
renovering?

Tiek bygningsbeskrivelse
for bygherrer

Samarbejde, kommunikation og dokumentation

Hvad er der aftalt i Aftale om beslutningsveje, forretningsgange, dialogfora (i alle
forhold til Pragefaseme)

kommunikation
mellem bygherre og
koordinatore

Udferelse af
projektgranskning
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Udfgrelse af
forundersagelser

Afgreensning of
feellesforanstaltninger

Tidsplanen fra den
projekterende granskes
og ajourfgres herunder i
forhold til
gennemferlighed,
farligt arbejde og at
planen dcekker
perioden til og med
feerdiggerelse af selve
indretningen af
byggeriet

Byggepladstegningen
fra den projekterende
granskes og ajourferes i
forhold til farligt arbejde,
arbejde hvor der er flere
arbejdsgivere og andet i
forhold til kravene i
bygherrebekendtggrelse
n

Afgrcensningen
granskes i forhold fil de
indgd&ede aftaler og
afgrcensningen af
fcellesforanstaltningerne
beskrives s& de kan
indg&'i PSS

Udarbejdelse af PSS
(planen skal dcekke
perioden til og med
foerdiggarelse aof selve
indretningen af
byggeriet)
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Udarbejdelse af Journal

Aftale med den
projekterende om
hvordan lgbende
ajourfering af tidsplan
og byggepladstegning
foretages fx i forhold til
illustrering af farligt
arbejde mv.

Tidsestimering af
opgaver

Udpegelse af
koordinator til
udfarelsesfasen (kan
vcere samme som (P)

Anmeldelse af
byggepladsen til
Arbejdstilsynet

Opstartsfasen: overlevering mellem aktgrer

Overlevering fra
koordinator i
projekteringsfase il
koordinator i udfgrelses-
og afleveringsfasen
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Aftale om
kommunikation i
udfarelses- og
afleveringsfase

Beslutningsveje, forretningsgange, dialogfora og -form mellem den
projekterende og koordinator

Ajourfering af PSS med
nye oplysninger om
byggeprojekt og
entreprengrer.

Ajourfgring af aftalerne om afgreensning og af byggepladstegningen

Ajourfering af journal

Inddragelse af / mgder
med entreprengrerne.

Prcesentation af bygherre- og arbejdsmiljgretningslinjer ved nybyggeri og
renovering

Orientering i og
oplaesning pd
Bygningsbeskrivelse for
bygherre

Udferselsfasen

Afholdelse af
opstartsmgader

<4 ArbejdsmiljgGruppen




Aftale om koordinering
herunder mgder mv.
mellem koordinator og
byggepladsledelse

Aftaler om
forretningsgange om
oplysning om registrering
i

RUT med fremmede
h&ndvcerkere

Opstartsmader

Sikkerhedsmgader

Udfegrelse af runderinger
efter bygherres
mgnsterrundering

Koordineringsmader Bl.a. farligt arbejde, og andre risici og ajourfering af tidsplan og
med byggepladstegning.

byggepladsledelse. Ved
disse
koordineringsmgder
fokuseres ved
afslutningen af
byggeriet pd at f&
etableret en fornuftig
tids- og arbejdsplan for
selve indretningen /
fcerdiggearelse af
byggeriet
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Ajourfgring af PSS

Den projekterendes tidsplan og byggepladstegning fx i forhold til det farlige
arbejde

Kontrol af aftaler fra
sikkerhedsrunderinger,
sikkerhedsmader samt
vurdering af og
bemcerkninger til

enfreprengrerne
egenkontrol

Kontrol af fremmede
hdndvcerkeres
registrering i RUT i
henhold til kravene
herom til bygherre

Afleveringsfasen

Ajourfering af journal

Fcerdiggerelse af journal
for fremtidigt
vedligehold af bygning

Evaluering af
arbejdsmiligarbejdet i
byggeprocessen.
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